20 april 2022
Den synodala processen —
S:ta Eugenia forsamling Stockholm 10 mars och 4 april 2022.

Anteckningar fran tva diskussionskvallar samt fran fem
inkomna svar via forsamlingens hemsida.

1. Ledsagarna

S:ta Eugenia en levande forsamling med manga
nationaliteter. Gudstjanstlivet centrum. Manga aktiviteter:
barnens undervisning, bonegrupper, Gemenskap i Kristet
Liv (GKL), besoksverksamhet till gamla och sjuka,
studentgrupp. Stort antal aktiva volontarer.

Manga av dessa grupper saknar kontakt med andra
grupper — broar behdvs. Reguljara forum for samtal och
dialog efterlystes.

Ar alla vilkomna i férsamlingen? Nej, homosexuella och
omgifta ska inte vdlkomnas, menade nagon, men svarade
en annan rost och citerade paven —"Vem ar jag att doma?”

Att vara fodd i en katolsk familj ger en annan anknytning an
att vara konvertit. Det ar latt att bli ensam i en stor
forsamling. Det finns manga ingangar till var forsamling
som forenar, till exempel sakramenten, bon och
psalmsang, Katolskt Forum, kurser, kyrkkaffet,
barngrupper, korverksamhet. Det kan uppsta polarisering
mellan konservativa och liberala grupper. Malet bor vara
att fa till stand en enad forsamling



2. Lyssnandet

Kyrkan har inte lyssnat tillrackligt pa kvinnor. Kvinnans
stallning i kyrkan ar en trovardighetsfraga, kvinnors
kapacitet kunde bli en tillgang. Ungdomar kan ha svart att
gora sin rost hord i kyrkan. Barnfamiljer, romer och HBTQ
blir inte lyssnade pa i samma utstrackning som “normala”
katoliker. Férsamlingen bor uppmuntra dessa och andra
marginaliserade att gora sig horda. Ungdomssynoden ar
dock ett bra exempel pa Kyrkans lyssnande. Inom ordens-
gemenskaperna finns en rik fond som e;j tillvaratas i
forsamlingarna. Pastoralradet maste kommunicera med
forsamlingen och involvera dess medlemmar i beslut.
Aterinfor PR:s information infor hdgmassan.

3. Att ta till orda

Den synodala processen ar i sig ett bra exempel dar
enskilda far gora sin rost hord. Forsamlingen borde
anordna mindre, aterkommande grupper med givna
amnen dar forsamlingsmedlemmar kan samtala. Vi ar en
multikulturell forsamling dar spraksvarigheter kan vara en
troskel for att vaga ta till orda. Man maste vaga kunna ta
och ge kritik och ibland framféra en kontroversiell
standpunkt. Framfordes att i vart stift finns forsamlingar
dar det inte ar hogt i tak.

Maktstrukturer — subtila respektive uttalade — framjar inte
dialog. Monolog i stallet for dialog kan bero pa en icke



tilldatande attityd. Katolskt Forum skulle kunna vara ett
instrument dven for samtal. Nagra roster efterlyste
prasternas narvaro vid kyrkkaffet.

4. Gudstjansten

Flera talare dnskade mindre latin i massan. Manniskors
delaktighet i massan kan forsvaras av latinet. Motsatt asikt
fanns ocksa — latinet forenar oss vid Pater noster, Credo etc
och visar pa Kyrkans universalitet. Nagra onskade att
prasten alltid ar vand mot férsamlingen. De troendes
deltagande i gudstjanstliv och helgelse skulle behéva
starkas hos alla, aven vuxna, av en katekes grundad i
katolska kyrkans lara och tradition.

5. Medansvar i utsandningen

Kyrkans trossatser ar grunden for mission. Den kristne vill
dela med sig av sin skatt, valkomna in nya personer i
kyrkan. Det ar alla katolikers uppgift att engagera sig i
missionen. Att sprida evangeliet ar den kristnes uppgift
aven nar budskapet uppfattas som kontroversiellt. Om
man ar trygg i sin tro kan man mota andra med respekt. Att
mission ar en huvuduppgift enades man om men om den
kan foras i dialog var man inte dverens om. Papekades att
forsamlingen kunde ha en tatare kontakt med vara
orientaliska katolska kyrkor.



6. Att fora en dialog i Kyrkan och i Samhallet

Vad innebar dialog? Det ar att motas i karlek och
forstaelse, att lyssna och samtala och inte doma. En stark
personlig tro ar en bra grund for dialog.

Ytor for dialog ar en bristvara i kyrkan. Sveriges Kristna
Rad, Studentgruppen och Katolskt forum lyftes fram som
plattformar for dialog. Andra kan vara kyrkkaffet och
Katolska bokhandeln. Moten med andra kristna bor ske i
respekt och effekten kan da bli att andra kristna attraheras
av den katolska kyrkan.

Dialog utanfor kyrkan forsvaras av att religion i det sekuléara
Sverige ar en ickefraga. Om dessutom kyrkan ar splittrad
inom sig sjalv, kan det vara svart fora fram laddade fragor i
samhallsdebatten.

Flera deltagare papekade att det ar biskopens uppgift att
mota andra kristna traditioner och samhallet utanfor
kyrkan. Det framfordes att det inte ar lekmannens uppgift
att fora en dialog med andra kyrkor och samfund. Den
synodala processen kan dra at fel hall och instabilisera
kyrkan. Fragan stalldes om det inte var ett misstag av
paven att be varldskyrkan engagera sig i forberedelserna
for Biskopssynoden 2023. Bakom Vatikanens tio
frageomraden menade man att det finns katolska praster
som saknar katolsk tro.



7. Andra kristna kyrkor och Samfund

| Sverige finns relativt goda forutsattningar for dialog med
andra kristna kyrkor, flera exempel namndes. Ekumenik
kan bli abstrakt och skulle tjana pa samarbeten i konkreta
hjalpprojekt med andra kyrkor, till exempel tidigare
samarbeten med Fralsningsarmén.

Katoliker maste sta upp for sanningen vid externa
kontakter. Katoliker kan ha en bristande forstaelse for sin
egen tro. En viktig uppgift for kyrkan bor vara att bedriva
katekes aven till vuxna.

En annan synpunkt var att katolska kyrkan ar eller borde
vara en mangfaldens kyrka. Ekumeniska gudstjanster borde
inte hota var kyrka — vi har alla dopet gemensamt.

Flera talare menade att ekumenik inte har nagon platsi en
katolsk forsamling. Katoliker skall inte vandra tillsammans
med andra kristna kyrkor.



8. Auktoritet och deltagande

Synodalitet innebar delaktighet och medansvar. Eugenia
forsamling har beslutat sla samman sitt Ekonomirad med
sitt Pastoralrad till ett enda rad, vilket kan var en ny vag for
ett synodalt arbetssatt. Radet skall arbeta genom utskott
och ha bred kontakt med forsamlingen. En battre
forankring i forsamlingen av det nya kyrkoradet bor
efterstravas genom transparens och att protokollen ar latta
att hitta. En okad synlighet av dess ledamater efterlystes.
Aterinfor foton av radets medlemmar pa kyrktorget!

9. Urskilja och avgora

Beslutsprocessen i forsamlingen kraver transparens. Alla i
forsamlingens ledning behover / dnskar tidigt inspel av
lekmans synpunkter infor beslut. Detta kraver i sin tur 6kad
kunskap och forstaelse for vilka omraden i forsamlingens
liv som ar tillgangliga / lampliga for medansvar fran
lekmannen. Det papekades att i vissa fragor har lekman
inte delat ansvar med prasterna utan maste lyda. Kyrkan ar
var moder och vi skall lara oss att uppskatta den hierarki vi
har. Luckor i en forsamlings verksamhet kan fyllas av
lekman och sa sker redan med ett stort antal volontarer.
Har skulle aterigen behovas katekes for alla frivilliga
krafter.



10. Att lara sigisynodalitet

Hela kyrkans folk pa vandring — lekman, praster och
ordensfolk — behdver utbildas for att pa basta satt ata sig
de for respektive grupp specifika uppgifter och tjanster i
kyrkan. Allt grundat i gemensam tro och karlek till kyrkan.

Flera papekade att i vart stift ar det framfor allt praster
fran andra lander och kulturer som behdver utbildas i hur
det svenska samhallet fungerar for att battre kunna verka
som prast i katolska kyrkan i Sverige.



